COMARCA
COMUNIDAD
DE TERUEL

Anuncio de la valoraciéon definitiva de los méritos de la fase de concurso del proceso selectivo para
cubrir CINCO PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL de la plantilla de personal laboral de la Comarca
Comunidad de Teruel, mediante el sistema de concurso, incluida en la oferta excepcional de empleo
ptiblico del afio 2022, amparada en la ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas urgentes para
reduccion de temporalidad en el empleo publico.

Visto Boletin Oficial de la Provincia de Teruel nimero 244, de 23 de diciembre de 2022, en el que se
publicaron las Bases por las que se regulan los procedimientos que rigen la convocatoria, mediante el
sistema de concurso de méritos, del personal laboral de la Comarca Comunidad de Teruel, correspondiente
a la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion Temporal del afio 2022 de la Comarca
Comunidad de Teruel amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para proveer entre ofras las siguientes plazas:

CINCO PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Visto cuanto se dispone en las bases de la convocatoria aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Comarca Comunidad de Teruel, de fecha 21 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Teruel numero 244, de 23 de diciembre de 2022 que regula las bases y la convocatoria que
regiran los procesos selectivos para la provision, mediante el sistema extraordinario de CONCURSO, de
todas las plazas de personal laboral, de la Comarca Comunidad de Teruel, incluidas en la oferta de empleo
publico para la estabilizacion de empleo temporal del afio 2022, en ejecucion de los procesos de
estabilizacion del empleo temporal de la Disposicion Adicional 6 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Visto el Decreto de Presidencia n® 380/2023 de 26 de mayo de 2023, por el que se aprueba el listado
provisional de admitidos y excluidos del proceso selectivo para cubrir CINCO PLAZAS DE TRABAJADOR/A
SOCIAL de la plantilla de personal laboral de la Comarca Comunidad de Teruel, publicado en e Boletin
Oficial de la Provincia de Teruel n® 102 de 2 de junio de 2023.

Visto el Decreto de Presidencia n.° 455/2023, de 27 de junio de 2023, por la que se aprueba el listado
definitivo de admitidos y excluidos del proceso selectivo para cubrir CINCO PLAZAS DE TRABAJADOR/A
SOCIAL de la plantilla de personal laboral de la Comarca Comunidad de Teruel, mediante el sistema de
concurso, publicado en Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 127, de 5 de julio de 2023.

Vista la comprobacion del cumplimiento por parte de todos los aspirantes admitidos en el procedimiento de
los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, y la posterior comprobacién y valoracién de cada
uno de los méritos incluidos en la convocatoria, realizadas por el Tribunal Calificador en la sesién celebrada
el 09 de febrero de 2024, se acordé por unanimidad de los miembros del Tribunal de Seleccion:

|.- De conformidad con lo dispuesto en la Base Séptima de la convocatoria publica del precitado proceso
selectivo, se publicd en el tablon de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el tablén de anuncios
de la sede electrénica de la Comarca (https://comarcateruel.es/sede-electronical) y en la pagina Web de la
Comarca (https://comarca teruel.es/), |a siguiente propuesta provisional:

FORMACION Y
APELLIDOS NOMBRE NIF e ONAL | TITULACION | TOTAL
ACADEMICA
Almazan Calvé Maria Garmen #1691+ 60,00 40,00 100,00
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Campos Moreno Yolanda ***8355%* 60,00 40,00 100,00
Castellote Herrero Laura ***3009** 60,00 40,00 100,00
Garcés Gomez Maria Dolores **D648** 60,00 40,00 100,00
Gomez Blancas Alicia QLT 60,00 40,00 100,00
Lorenzo Lorenzo Maria Josefa ***1804** 60,00 40,00 100,00
Redon Benedicto Beatriz *EABAG** 60,00 40,00 100,00
Asensio Martinez Maria Luz **+3145%* 44,63 40,00 84,63
Blasco Debén M?2 Victoria ***(0933** 37,45 40,00 77,45
Vicente Casino Lorena #EIBRTEH 37,10 40,00 77,10
Alegre Rodriguez Ana Cristina HEITAB* 34,65 40,00 74,65
Lopez Saez Montserrat *E43133™ 33,43 40,00 73,43
Talabante Angosto Pilar 2663 39,20 34,00 73,20
Martinez Lopez Ana |sabel ***4598** 32,20 40,00 72,20
Pellejero Royo Jorge ***3010% 31,15 40,00 71,15
Iranzo Romero Josefina *RE3491** 30,98 40,00 70,98
Oroz Clemente Ana Belén ***4809** 30,80 40,00 70,80
Igado Zapater Beatriz ***7805%* 29,40 40,00 69,40
Fraga Alejos M? de los pueyos ***5819* 28,35 40,00 68,35
Yago Martinez M2 Angeles ***3130% 28,35 40,00 68,35
Barrena Medina Alfonso Javier **E7198%* 25,73 40,00 65,73
Millan Sancho M? Yolanda ***5630%* 25,55 40,00 65,55
Garcia Nerin Beatriz G694 ** 22,40 40,00 62,40
Zuriaga Jaraba Patricia HEAQ4TH* 16,45 40,00 56,45
Roman Benito Maria Lidia *ET031** 15,58 40,00 55,58
Fuertes Allueva Raquel HEAQTO* 13,13 40,00 53,13
Labrador Miguel Esther ***+6590** 12,08 40,00 52,08
Gonzalez Pobo Javier **4063** 11,73 40,00 51,73
Llobet Sese Angela QT 4% 11,73 40,00 51,73
Blanco Sender Belen GG GRK 11,03 40,00 51,03
Belmont Lozano Sonia Inés *Q365** 10,85 40,00 50,85
Alcarria Marco Maria ***G201** 8,23 40,00 48,23

2de7



COMARCA

COMUNIDAD

DE TERUEL

Soler Vicente Raquel ***5359%* 5,95 40,00 45,95
Benedicto Galve Maria ot H o i 5,08 40,00 45,08
Escusa Abril Julia ***B163** 5,08 40,00 45,08
Soriano Martin Alicia 4683 4,20 40,00 44,20
Naudin Royo Belén ***5330** 3,85 40,00 43,85
Marin Beltran Laura ***0664** 3,33 40,00 43,33
Gonzalez Garcia Rodrigo R2601** 2,63 40,00 42,63
Bel Roda Diana 7 35%* 2,10 40,00 42,10
Lahoz Proto Maria Eugenia **I669** 2,10 40,00 42,10
Blasco Plumed Cristina *4816%* 1,756 40,00 41,75
Aranda Orna Alicia *AE163* 1,05 40,00 41,05
Hernandez Sanchez Carla *E5199%* 0,18 40,00 40,18
Gracia Minguez Carlos E5444%* 0,00 40,00 40,00
Sanz Miguel Beatriz FrAB39H* 0,00 38,00 38,00
Sanchez Guillén Maria del Pilar **EEhATH* 2,98 28,00 30,98
Rubio Gracia Eva Gl O 2,63 23,50 26,13
Sango Lamban Isabel HOB63** 0,00 21,90 21,90
Montero Aguirre Maria José E4Q29%* 1,75 16,70 18,45
Hidalgo Yago Silvia ***5198** 0,00 0,00 0,00
Salvador Pastor Maria José 5355 0,00 0,00 0,00

De acuerdo con la Base Septima de la Convocatoria RELACIONES DE APROBADQOS, “7.2 en caso de
producirse empate en la puntuacion final, entre varias personas aspirantes, el orden de desempate se
estableceré atendiendo a la puntuacion obtenida en cada apartado atendiendo, sucesivamente y en el orden
siguiente, a la mayor puntuacion alcanzada en:

A) Mayor calificacion obtenida en al apartado A.1, clausula sexta en Experiencia profesional, sin limite

alguno de puntuacion:

PUNTUACION TRABAJO EN COMARCA

APELLIDOS NOMBRE NIF COMUNIDAD DE TERUEL
Campos Moreno Yolanda ***8355** 67,90
Castellote Herrero Laura ***3009** 78,05
Gomez Blancas Alicia IR TP 61,95
Lorenzo Lorenzo Maria Josefa k1 804** 78,05
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Reddn Benedicto ‘ Beatriz ’ FFAH46** ‘ 64,40

B) Mayor calificacion obtenida en el apartado A.2, cldusula sexta en Experiencia profesional, sin limite
alguno de puntuacion:

PUNTUACION )
TRABAJO EN PUNTUACION
APELLIDOS NOMBRE NIF COMARCA TRABAJO EN
COMUNIDAD DE OTRAS AA.PP.
TERUEL
Lorenzo Lorenzo | Maria Josefa | ***1804** 78,05 35,18
Castellote Herrero Laura **+3009** 78,05 26,78

Il.- Por la Secretaria del Tribunal calificador se da cuenta, a los presentes, de las actuaciones que se han
llevado a cabo en relacion con el citado proceso desde la anterior reunion de aquella que tuvo lugar el dia
09 de febrero de 2024 hasta la actualidad, segun el siguiente detalle:

12.- La publicacion el dia 09 de febrero de 2024 —en el tablon de anuncios de la Comarca Comunidad de
Teruel, en el tablon de anuncios de la sede electronica de la Comarca (https://comarcateruel.es/sede-
electronical/) y en la pagina Web de la Comarca (https://comarcateruel.es/)- del anuncio de la valoracién
provisional del proceso de estabilizacion de referencia, en la que consta -entre otras cuestiones- lo
siguiente:

“Conceder a los aspirantes admitidos, incluidos en la correspondiente lista provisional, un PLAZO DE TRES
DIAS HABILES PARA FORMULAR ALEGACIONES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el tablén de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el tablén de
anuncios de la sede electronica de la Comarca (https://comarcateruel.es/sede-electronica/) y en la pagina
Web de la Comarca (https://comarcateruel.es/)"

Finalizado el proceso selectivo el Tribunal de Seleccidn, la mencionada relacion sera elevada a la
Presidencia con el expediente y actas del Tribunal, que efectuara propuesta de nombramiento del aspirante
que haya obtenido mayor puntuacion, ante la Direccion General de Administracién Local a fin de que se
efectlie el nombramiento interino correspondiente.

22.- El plazo de tres dias habiles de alegaciones anteriormente citado se extendié desde el dia 12 hasta el
dia 14 de febrero de 2024, ambos inclusive.

3%.- En el citado plazo no se ha presentado ninguna alegacion.
1. Calificacion definitiva de los meéritos y relacion de aspirantes por orden de puntuacion.

De acuerdo con las bases aprobadas Boletin Oficial de la Provincia de Teruel nimero 244, de 23 de
diciembre de 2022, en el que se publicaron las Bases por las que se regulan los procedimientos que rigen la
convocatoria, mediante el sistema de concurso de méritos, del personal laboral de la Comarca Comunidad
de Teruel, correspondiente a la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion Temporal del afio
2022 de la Comarca Comunidad de Teruel amparada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico n.° 45 de 7 de marzo de 2023, en
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concreto las bases sexta y séptima de la convocatoria y tras aplicar los criterios de desempate fijados en la
base 6.3, el Tribunal Calificador acuerda:

PRIMERO.- Aprobar la relacién valorada definitiva de los aspirantes de acuerdo con las bases, y ordenar
por puntuacion de las personas aspirantes, obteniéndose el siguiente resultado:

oRDE | APELLIDOS NOMBRE Np || EEEERRE U ffc':?é"NY TOTAL
ACADEMICA
1 Lorenzo Lorenzo Maria Josefa **1804** 60,00 40,00 100,00
2 Castellote Herrero Laura ***3009** 60,00 40,00 100,00
3 Campos Moreno Yolanda et 0ot 60,00 40,00 100,00
4 Redan Benedicto Beatriz FHrABAG** 60,00 40,00 100,00
5 Gomez Blancas Alicia 3BT 60,00 40,00 100,00
6 Almazan Calvé Maria Carmen | ***1691** 60,00 40,00 100,00
7 Garcés Gomez Maria Dolores | ***2648** 60,00 40,00 100,00
8 Asensio Martinez Maria Luz 3145 44 63 40,00 84,63
9 Blasco Debon M? Victoria ***0933** 37,45 40,00 77,45
10 Vicente Casino Lorena 3BT EH* 37,10 40,00 77,10
11 Alegre Rodriguez | Ana Cristina 37484 34,65 40,00 74,65
12 Lépez Saez Montserrat SRACH R 33,43 40,00 73,43
13 T,i"nzzft‘;e Pilar T 39,20 34,00 73,20
14 Martinez Lopez Ana |Isabel **rA598** 32,20 40,00 72,20
15 Pellejero Royo Jorge ***3010** 31,156 40,00 71,15
16 Iranzo Romero Josefina **3491** 30,98 40,00 70,98
17 Oroz Clemente Ana Belén ***4809** 30,80 40,00 70,80
18 Igado Zapater Beatriz HHATBO5** 29,40 40,00 69,40
19 Yago Martinez M? Angeles ***3130* 28,35 40,00 68,35
20 Fraga Alejos '\fui%zs T Mo 28,35 40,00 68,35
21 Barrena Medina | Alfonso Javier | ***7198** 25,73 40,00 65,73
22 Millan Sancho M? Yolanda ***5630** 25,55 40,00 65,55
23 Garcia Nerin Beatriz EGEO4** 22,40 40,00 62,40
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24 Zuriaga Jaraba Patricia EAQ4 T 16,45 40,00 56,45
25 Roman Benito Maria Lidia ET031** 15,58 40,00 55,58
26 Fuertes Allueva Raquel FEAQTO** 13,13 40,00 53,13
27 Labrador Miguel Esther ***6590** 12,08 40,00 52,08
28 Llobet Sese Angela 0974+ 11,73 40,00 51,73
29 Gonzélez Pobo Javier **4063** 11,73 40,00 51,73
30 Blanco Sender Belen **5088** 11,03 40,00 51,03
31 Belmont Lozano Sonia Inés ***0365** 10,85 40,00 50,85
32 Alcarria Marco Maria **G201** 8,23 40,00 48,23
33 Soler Vicente Raquel **+5359** 5,95 40,00 45,95
34 Benedicto Galve Maria *E5139%* 5,08 40,00 45,08
35 Escusa Abril Julia o (510 3 5,08 40,00 45,08
36 Soriano Martin Alicia 4683 4,20 40,00 44,20
37 Naudin Royo Belén H5330** 3,85 40,00 43,85
38 Marin Beltran Laura **0664** 3,33 40,00 43,33
39 Gonzalez Garcia Rodrigo *EDB01** 2,63 40,00 42,63
40 Lahoz Proto Maria Eugenia | ***3669** 2,10 40,00 42,10
41 Bel Roda Diana HBTIH** 2,10 40,00 42,10
42 Blasco Plumed Cristina r4816*F 1,75 40,00 41,75
43 Aranda Orna Alicia **5163** 1,05 40,00 41,05
44 Hg;’:}igz‘zz Carla *r519gH 0,18 40,00 40,18
45 Gracia Minguez Carlos L4447 0,00 40,00 40,00
46 Sanz Miguel Beatriz H4639%* 0,00 38,00 38,00
47 Sanchez Guillen | Maria del Pilar | ***5547** 2,98 28,00 30,98
48 Rubio Gracia Eva *EE{QTH* 2,63 23,50 26,13
49 Sango Lamban Isabel FO663** 0,00 21,90 21,90
50 Montero Aguirre Maria José FEAQ29** 1,75 16,70 18,45
51 Salvador Pastor Maria José ***5355** 0,00 0,00 0,00

52 Hidalgo Yago Silvia E5198** 0,00 0,00 0,00
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SEGUNDO.- Que en virtud de la calificacion final obtenida y segun el orden de prelacién establecido en las
Bases 6° y 72 de la Convocatoria, el Tribunal Calificador propone a la Presidencia para su contratacion,
como Personal Laboral Fijo en los puestos de Trabajadoras Sociales de la Comarca Comunidad de Teruel a:

PUNTUACION TRABAJO EN COMARCA COMUNIDAD
APELLIDOS NONMBRE NIF DE TERUEL
Lorenzo Lorenzo Maria | uxq goges 78,05
Josefa ’
Castellote Herrero Laura | ***3009** 78,05
Campos Moreno Yolanda | ***8355** 67,90
Redén Benedicto Beatriz | ***4546** 64,40
Gomez Blancas Alicia | ***3579** 61,95

Las aspirantes propuestas para la formalizacion del contrato de trabajo aportaran ante esta administracion,
dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se haga publica la relacion de aprobados, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la bases de la convocatoria.

TERCERO.- Lo que se hace publico en el tablon de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el
tablén de anuncios de la sede electronica de la Comarca ( https://comarcateruel.es/sede electronical) y en la
pagina Web de la Comarca (https://comarcateruel.es/).

Disponer que contra estos acuerdos que no ponen fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada, previo al contencioso-administrativo, ante el Sr. Presidente de la Comarca Comunidad de Teruel, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de los mismos en el tablon de
anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el tablon de anuncios de la sede electrénica de la
Comarca (https://comarcateruel.es/sedeelectronica/) y en la pagina Web de Ila Comarca
(https://comarcateruel.es/), de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido ftres
meses desde la interposicion del recurso sin que haya recaido resolucion, se podra entender desestimado
el recurso.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidenta del Tribunal Calificador da por terminada la reunién, a
las 11,30 horas del dia 23 de febrero de dos mil veinticuatro.

LA SECRETARIA

TRINIDAD MONTOLIO ESCRICHE
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