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ACTA DE VALORACION DEFINITIVA DE LOS MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA CUBRIR UNA PLAZA DE COORDINADOR/A DEL
SERVICIO DE DEPORTES DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA COMARCA
COMUNIDAD DE TERUEL, PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, EN EL MARCO DE
LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, MEDIANTE SISTEMA DE CONCURSO EN TURNO LIBRE

En la sala de juntas de la sede de la Comarca Comunidad de Teruel, sita en C/ Temprado, n® 4 de la
ciudad de Teruel, siendo las 08:00 horas del dia 11 de abril de 2024, se constituyd el Tribunal Calificador
que ha de seleccionar un coordinador/a del servicio de deportes de la plantilla de personal laboral de
> la Comarca Comunidad de Teruel, para la estabilizacion de empleo temporal, en el marco de la ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de temporalidad en el empleo
pUblico, mediante sistema de concurso y que posteriormente habrd de constituir la correspondiente bolsa
supletoria de trabajo, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el anuncio nam. 4746-2022, del
Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Comarca Comunidad de Teruel, de fecha 21 de diciembre de 2022,
por el que se aprobaron las bases reguladoras y la convocatoria que regiran los procesos selectivos para
la provision, mediante el sistema de concurso-oposicion, de todas las plazas de personal laboral, de la
L Comarca Comunidad de Teruel, incluidas en la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo
"\\ A ) temporal del afio 2022, en ejecucion de los procesos de estabilizacién del empleo temporal del Articulo 2
"] de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, dicho acuerdo fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
l» de Teruel nimero 244, de 23 de diciembre de 2022 y en el Boletin Oficial del Estado n® 312, de fecha de
= 29 de diciembre de 2022, en el cual se publico la Resolucion de 23 de diciembre de 2022, de la Comarca
|l Comunidad de Teruel (Teruel), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

Visto Decreto de Presidencia nimero 377/2023, de 26 de mayo de 2023, por el que se aprueba el listado
provisional de admitidos y excluidos, y publicado en Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 102, de 2
de junio de 2023.

Visto el Decreto de Presidencia n® 452/2023, de 27 de junio de 2023, por el que se aprueba el listado
definitivo de admitidos y excluidos del proceso selectivo para cubrir una plaza de coordinador/a del
servicio de deportes de la plantilla de personal laboral de la Comarca Comunidad de Teruel, publicado en
Boletin Oficial de la Provincia de Teruel n® 127, de 5 de julio de 2023.

| Visto el Decreto de Presidencia n.? 0210/2024 de 27 de marzo de 2024, por el que se designo el tribunal
]" calificador de una plaza de coordinador/a del servicio de deportes y se convocé a dicho tribunal para el
|} dia 4 de abril de 2024 para la realizacién de la fase de concurso en la Sede de la Comarca Comunidad de
¥ Teruel, y se convoco a dicho tribunal para el dia 4 de abril de 2024 para la realizacion de la fase de
concurso en la Sede de la Comarca Comunidad de Teruel. La segunda reunién del Tribunal Calificador se
convoco para el dia 11 de abril de 2024.

En consecuencia, con lo anterior, el referido Tribunal Calificador queda constituido de la siguiente forma:

Designacion |Identidad
Presidenta |D2@ Carmen Alonso Lorente, personal laboral fijo de la Comarca Comunidad de Teruel.

Vocal Da. Pilar Guillén Feced, personal laboral fijo de la Comarca Comunidad de Teruel.
Vocal Da, Alicia Gomez Blancas, personal laboral fijo de la Comarca Comunidad de Teruel.
Vocal D2, Yolanda Campos Moreno, personal laboral fijo de la Comarca Comunidad de Teruel.

Secretario [D. Vicente Monterde Polo, personal laboral fijo de la Comarca Comunidad de Teruel.
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I VERIFICACION DE QUE SE DAN LAS CONDICIONES PARA QUE, EL TRIBUNAL CALIFICADOR
PUEDA CELEBRAR UNA REUNION Y ADOPTAR ACUERDOS.

Visto el Decreto de Presidencia n.© 0210/2024 de 27 de marzo de 2024, por el que se designé el tribunal
calificador de una plaza de coordinador/a del servicio de deportes, y se convocd a dicho tribunal para el
dia 4 de abril de 2024 para la realizacidn de la fase de concurso en la Sede de la Comarca Comunidad de
Teruel. La segunda reunion del Tribunal Calificador se convocd para el dia 11 de abril de 2024.

¥ a ~Abierto el acto por la Presidencia del Tribunal Calificador, y una vez comprobados que estdn presentes
-)cinco de los cinco miembros designados para formar parte en el presente proceso y que cumplen con los

“\, requisitos de ser empleados publicos (teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 60.3 del Real Decreto

Xegislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto

’ asico del Empleado Publico) y poseer una titulacién igual o superior a la requerida para las plazas

| convocadas, y pertenecer al mismo grupo o grupos superiores.

I

II ANTECEDENTES

Por el Secretario de la Comisién de Valoracion se da cuenta a los presentes de las actuaciones que se han
llevado a cabo en relacién con el citado proceso de estabilizacion desde la anterior reunién de aquella que
tuvo lugar el 4 de abril de 2024 hasta la actualidad, segln el siguiente detalle:

13.- La publicacién el dia 4 de abril de 2024 en el tablon de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel,
/en el tablén de anuncios de la sede electronica de la Comarca (https://comarcateruel.es/sede-
electronica/) y en la pagina Web de la Comarca (https://comarcateruel.es/)- del anuncio de la valoracion
provisional del proceso de estabilizacion de referencia, en la que consta -entre otras cuestiones- lo
siguiente:

“Conceder a los aspirantes admitidos, incluidos en la correspondiente lista provisional, un PLAZO DE TRES
DIAS HABILES PARA FORMULAR ALEGACIONES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el tablén de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el tablén de anuncios
de la sede electronica de la Comarca (https://comarcateruel.es/sede-electronica/) y en la pagina Web de
la Comarca (https://comarcateruel.es/)”

23.- El plazo de tres dias habiles de alegaciones anteriormente citado se extendid desde el dia 5 hasta el
dia 9 de abril de 2024, ambos inclusive,

32.- En el citado plazo no se ha presentado ninguna alegacion.

IIT CALIFICACION DEFINITIVA DE LOS MERITOS Y RELACION DE ASPIRANTES POR ORDEN DE
' PUNTUACION.

De acuerdo con las bases aprobadas Boletin Oficial de la Provincia de Teruel niimero 244, de 23 de
diciembre de 2022, en el que se publicaron las Bases por las que se regulan los procedimientos que rigen
la convocatoria, mediante el sistema de concurso de méritos, del personal laboral de la Comarca
Comunidad de Teruel, correspondiente a la Oferta excepcional de Empleo Plblico de Estabilizacion
Temporal del afio 2022 de la Comarca Comunidad de Teruel amparada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo plblico n.? 45 de 7 de
marzo de 2023, en concreto las bases sexta y séptima de la convocatoria y tras aplicar los criterios de
desempate fijados en la base 6.3, el Tribunal Calificador acuerda:
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PRIMERO.- Aprobar la relacion valorada definitiva de los aspirantes de acuerdo con las bases, y ordenar

2 COMUNIDAD

por puntuacion de las personas aspirantes, obteniéndose el siguiente resultado:

FORMACION
APELLIDOS NOMBRE NIF et sl e Y Tnggnlf & TOTAL
ACADEMICA

OSORIO POLO el HHHDGGO 60 40 100,00
ALMAZAN ALMAZAN TOMAS HHHYEEEH K 13,13 40 53,13
TRIPIANA DONAIRE LETICIA KK Y57 HH 7,88 32,9 40,78
MARTIN MARTIN JUAN KA K4 DK K 0,7 40 40,70

)| BRONCHAL SANZ RAMON HHK5( 374k 0 40 40,00
CIVERA TREGON ALEJANDRO | %**557 1% 0 40 40,00

| ESCUSA SANCHEZ JUAN MARTIN | %#%5177%% 0 40 40,00
l‘. FERRER IBANEZ MARIO *HK5DQQHK 0 40 40,00

______ L

| GARCIA GOMEZ LUIS MIGUEL | %21 7g#* 0 40 40,00
| Lozano sIMON ANGEL KKK G37FHK 0 40 40,00
MARTINEZ MARTINEZ ANDRES KKK 4GGAHK 0 40 40,00
PEREZ LUQUE JULIAN KKK 44025 0 40 40,00

RUIZ BLASCO MARIANO Kok 3370k 0 40 40,00

RUIZ SANCHEZ ADRIAN KAK5RGEH, 0 40 40,00
SANCHEZ RUBIO e T |ERsgpgpRe 0 40 40,00
DOMINGO MURCIANO DAVID HAK44GEHH 0 29,6 29,60
ALMAZAN ALMAZAN GERMAN KAK5D ] GHH 0 20,2 20,20

MOYA ABRIL SERGIO HAK5QD GHK 0 0 0,00

o~ \SEQUNDO.— Que en virtud de la calificacién final obtenida y segun el orden de prelacion establecido en
las Bases 62 y 72 de la Convocatoria, el Tribunal Calificador propone a la Presidencia para su contratacion,
como Personal Laboral Fijo en el puesto de coordinador/a del servicio de deportes de la Comarca
Comunidad de Teruel a:
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PUNTUACION TRABAJO EN COMARCA

NIF COMUNIDAD DE TERUEL

APELLIDOS NOMBRE

OSORIO POLO ANTONIO FABIAN | ***2880%:*

100,00

El aspirante propuesto para la formalizacién del contrato de trabajo aportara ante esta administracion,
dentro del plazo de 10 dias hébiles desde que se haga publica la relacién definitiva, los documentos
acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la bases de la convocatoria.

TERCERO.- De acuerdo con la base undécima se propone por parte del Tribunal Calificador la formacion
de bolsa de trabajo con el siguiente resultado:

-
FORMACION
Y TITULA-
No APELLIDOS NOMBRE NIF F',EXPERIENCIA CION TOTAL
L ROFESIONAL
ACADEMICA
(o]
L ALMAZAN ALMAZAN | TOMAS K5 66K 13,13 40 53,13
1720
2 TRIPIANA DONAIRE | LETICIA KKKAG TG 7,88 32,9 40,78
Q
3 MARTIN MARTIN JUAN AKKEA DD K 0,7 40 40,70
4° RUIZ BLASCO MARIANO | *¥%3370%* 0 40 40,00
5° | MARTINEZ MARTINEZ | ANDRES *HHAGGARK 0 40 40,00
60 )
FERRER IBANEZ MARIO KKHGDQQRH 0 40 40,00
70
LOZANO SIMON ANGEL HKGIT KK 0 40 40,00
* | sanenez rusto MIEUEL KAk 4G K 0 40 40,00
ANGEL v
90 BRONCHAL SANZ RAMON *HK5()37H 0 40 40,00
100
PEREZ LUQUE JULIAN KKXA44 0D H 0 40 40,00
110 LUIS MI-
GARCIA GOMEZ KHk D 7GHK 0 40 40,00
GUEL
120
CIVERA TREGON ALEJANDRO | #**5571 %% 0 40 40,00
13° | RUIZ SANCHEZ ADRIAN KKKGGGEHk 0 40 40,00
140 JUAN MAR-
ESCUSA SANCHEZ S *HK 5177k 0 40 40,00
-
15 DOMINGO MURCIANO | DAVID *HX44 G5 0 29,6 29,60




FORMA-
exe. | Exp. | oMY
APELLIDOS NOMBRE NIF PROF. | PROF. o TOTAL
Al nZ ACADEMI-
cA
RUIZ BLASCO MARIANO *%%3370%% | 0,00 0,00 128,10 128,10
‘| MARTINEZ MARTINEZ |ANDRES *k%4884%% | 0,00 0,00 122,00 122,00
R
FERRER IBANEZ MARIO *4%5290%% | 0,00 0,00 118,20 118,20
LOZANO SIMON ANGEL *%%6373%% | 0,00 0,00 108,30 108,30
SANCHEZ RUBIO WEOUEL AN | saxgg029% | 0,00 0,00 104,70 104,70
BRONCHAL SANZ RAMON *%%5037%% | 0,00 0,00 100,40 100,40
PEREZ LUQUE JULIAN ¥%%4402%% | 0,00 0,00 | . 88,10 88,10
GARCIA GOMEZ LUIS MIGUEL |***2178%* | 0,00 0,00 69,30 69,30
CIVERA TREGON ALEJANDRO | ***5571%% | 0,00 0,00 67,00 67,00
RUIZ SANCHEZ ADRIAN *¥*5885%% | 0,00 0,00 44,50 44,50
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0
18 ALMAZAN ALMAZAN GERMAN *REXG215%* 0 20,2 20,20

0
W MOYA ABRIL SERGIO *%kk5Q26H* 0 0 0,00

Respecto de la aplicacién de los criterios de desempate de los candidatos con 40 puntos, en aplicacion de
la cldusula 7 de la convocatoria que establece que: “7.2.-En caso de producirse empate en la puntuacion
final, entre varias personas aspirantes, el orden de desempate se establecera atendiendo a la puntuacion
obtenida en cada apartado atendiendo, sucesivamente y en el orden siguiente, a la mayor puntuacion
alcanzada en:

A) Mayor calificacién obtenida en el apartado A.1, cldusula sexta en Experiencia profesional, sin limite
alguno de puntuacién.

B) Mayor calificacién obtenida en el apartado A.2, cldusula sexta en Experiencia profesional, sin limite
alguno de puntuacién.

% _ C) Mayor calificacién obtenida en apartado 6.3.5, cldusula sexta, en Formacion y titulacion académica,
sin limite alguno de puntuacion.

Como criterio residual de desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios anteriores, se solventa-
ré por lo dispuesto en la Resolucién de 9 de Mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Pdblica,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de

Y 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Ad-

ministracién General del Estado. (Que se encuentre vigente a la fecha de la publicacion de relacién de
aprobados).”, se establece el siguiente orden de desempate:
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ESCUSA SANCHEZ JUAN MARTIN | *¥**5177%* 0,00 0,00 40,00 40,00

CUARTO.- Lo que se hace publico en el tablon de anuncios de la Comarca Comunidad de Teruel, en el
tablon de anuncios de la sede electrénica de la Comarca ( https://comarcateruel.es/sede electrénica/) y
en la pagina Web de la Comarca (https://comarcateruel.es/).

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidenta del Tribunal Calificador da por terminada la reunion,

a las 10 horas del d|'771ce de abril de dos mil veinticuatro.
/

f

Alonso Lorente, Secretario: D. Vicente Monterde Polo,

Presidenta:
Da, Ma Carme

Vocal: L{)a PiJér Gujllén Feced Vocal: D2 Alicia Gdmez Blancas
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